
                                                                                                                                       
 
 

 

ประกาศโรงพยาบาลนายายอาม 
เรื่อง  ประกาศผลการสอบคัดเลือกลูกจางช่ัวคราว  

………………….…… 

ตามท่ีโรงพยาบาลนายายอาม ไดประกาศรับสมัครบุคคล เพ่ือคัดเลือกเขารับราชการเปนลูกจาง
ชั่วคราว ประเภทเงินบํารุง(รายวัน) ของโรงพยาบาลนายายอามตามประกาศโรงพยาบาลนายายอาม                        
ลงวันท่ี 13 ธันวาคม 2562 ความละเอียดแจงแลวนั้น 

บัดนี้ คณะกรรมการไดดําเนินการพิจารณาคัดเลือก ผูท่ีมีคุณสมบัติและผานเกณฑการสอบ
คัดเลือกเสร็จสิ้นแลว ปรากฏผล ดังนี้.- 

 ตําแหนง เจาพนักงานธุรการ (รายวัน)  

ลําดับท่ี 1. นางสาวรังสิมา สุบินตา 

 อนึ่ง ผูสมัครท่ีผานการคัดเลือก โรงพยาบาลนายายอามจะเรียกตัวผูท่ีผานการคัดเลือก เพ่ือเขารับ
การบรรจุแตงตั้ง ตามผลการพิจารณาคัดเลือกตามลําดับ และจะทําการทดลองปฏิบัติงานเปน เวลา 3 เดือน 
หากไมผานเกณฑประเมินท่ีกําหนด โรงพยาบาลสงวนสิทธิ์ท่ีจะเรียกผูสํารองลําดับตอไปเขารับการบรรจุแตงตั้ง
แทนได และจะทําการข้ึนบัญชีไวเปนเวลา ๒ ป หรือจนกวาจะมีการรับสมัครคัดเลือก/สอบคัดเลือกใหม และให
ถือวาผลสอบในครั้งนี้เปนอันยกเลิก 

                                              ประกาศ ณ วันท่ี  26   ธันวาคม พ.ศ. ๒๕62 
 
 
 

(นายไพศาล  สุยะสา) 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลนายายอาม 

 
 
หมายเหตุ – ขอใหผูท่ีผานการสอบคัดเลือก มารายงานตัวในวันท่ี 2 มกราคม 2563 เวลา ๐8.00 – 12.00 น.  
ณ กลุมงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลนายายอาม หากพนกําหนดโรงพยาบาลนายายอามอาจพิจารณาถือวาสละสิทธิ์  
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